Ayuntamiento del Distrito Nacional
En Uso de sus Facultades Legales

Dicta la Resolucion N0.59/2010.-

Vista: La solicitud del Honorable Alcalde Roberto Salcedo, en el sentido de que sea
beneficiado con una jubilacién vitalicia, al sefior GUAROA TAVARE GAUTREAUX
MEDINA, actual Director de Planificacion y Desarrollo Institucional de este Ayuntamiento
del Distrito Nacional tiene mas de 37 afios en la administracion publica y redne las
condiciones de edad establecida en la Ley 87/01 y en el Reglamento 28/83.

Visto: El informe de la Comision Especial, designada al efecto.

Considerando: Que el Ayuntamiento del Distrito Nacional como unidad de concentrado
del territorio, se rigen en cuanto a su organizacion interna, funcionamiento y atribuciones por las
disposiciones que al respecto emita, en virtud de su poder reglamentario, segun lo establecido en la
Ley 176/07.

Considerando: Que este Ayuntamiento del Distrito Nacional se rige por los reglamentos
sobre procedimiento administrativo que aprueben los Concejos Municipales, en el ejercicio de su
competencia y potestades, segin lo establecido el articulo 129 de la Ley 176/07, criterio este que
fortalece el &mbito de aplicacion y vigencia de las Leyes 379/81, 87/01 y el Reglamento 28/83 que
instruye el procedimiento de las Pensiones y Jubilaciones en esta Corporacion Edilicia.

Considerando: Que el sistema de seguridad social, riesgos laborales, salud y
pensiones de los empleados municipales se regird de conformidad con las leyes que rigen la
materia, segun lo establece el articulo 150 de la Ley 176/07.

Considerando: Que los fondos de pensiones creados mediante leyes especificas o planes
corporativos podran continuar operando, siempre que cumplan con los requisitos establecidos y sus
normas complementarias, segun lo establece el articulo 41 de la Ley 87/01.

Considerando: Que segln lo establecido en la Ley 87/01, los sistemas de pensiones
establecidos por las leyes 1896/48, 379/81 y el reglamento 28/83, mantendran su vigencia para los
actuales pensionados y jubilados y para los afiliados en proceso y para la poblacién que
permanecera en dicho proceso.
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Considerando: Que permaneceran en el sistema de reparto los trabajadores del sector
publico y de las instituciones auténomas y descentralizadas de cualquier edad que estén amparado
por las Leyes 379/81, 414/98, y/o por otras leyes afines.

Considerando: Que los afiliados amparados por las leyes 18/96 y 379/81, con mas de 45
afios de edad recibirdn una pensién de acuerdo a la misma con derecho a actualizarla
periddicamente de acuerdo al indice de precio del consumidor, segun lo establece el articulo 43 de
la Ley 87/01.

Considerando: Que los nuevos afiliados sin importar la edad recibirdn una pension de
acuerdo a los aportes realizados mas los intereses y utilidades acumulados durante su vida laboral,
segun lo establece la letra B del articulo 43 de la Ley 87/01.

Considerando: Que el Ayuntamiento hara efectivo el beneficio de la jubilacion vitalicia a
los funcionarios, empleados y obreros que hayan cumplido de 25 a 30 afios de servicio aun no
hayan alcanzado los 60 afios de edad, segun lo establece el articulo 1 del reglamento 28/83.

Considerando: Que el Ayuntamiento del Distrito Nacional podrd conceder pensiones en
beneficio de los funcionarios, empleados y obreros, sean estos nombrados 0 nominales, que no
rednan la edad ni el tiempo sefialado en el articulo 1ro., pero que si tengan 5 afios 0 mas en el
organismo municipal, cuando estos por medio de certificaciones suscritas por tres médicos al
servicio de cualquier hospital del estado, demuestren que sufren de invalidez fisica o de una seria
enfermedad o impedimento orgénico que lo incapaciten para el trabajo productivo, segin el articulo
3 del reglamento 28/83, la Ley 379/81y la Ley 87/01.

Considerando: Que cuando un jubilado o pensionado municipal vuelva a desempefiar
funciones remuneradas en cualquier organismo de la administracion publica, en instituciones
autébnomas o en entidades descentralizadas del Estado, dejara de percibir los beneficios de la
jubilacion o pension durante el tiempo en que preste servicio, sin embargo, a esos beneficiarios le
corresponderan de pleno derecho cuando cese el servicio y el tiempo de servicio le serd computado
y servird para optar por una mejor categoria en la escala de las jubilaciones y pensiones, segun el
articulo 7 del reglamento 28/83, la Ley 379/81y la Ley 87/01.

Considerando: Que al instituirse la ley 87-01, que establece un nuevo régimen y sistema le
Pensiones y Jubilaciones en la Republica Dominicana, el cual aunque no deroga el actual Plan de
Pensiones y Jubilaciones 28/83 de esta Corporacion Edilicia, por estar fundamentado en la Ley
379/81, la cual mantiene su vigencia segun lo establecido en el Art. 35 de la Ley 87-01, observan
contradicciones con el nuevo régimen institucional en el pais, en perjuicio de los trabajadores,
empleados y funcionarios municipales.

Considerando: Que el Art. 141 de la Constitucion de la Republica establece: Cito: La Ley
creara organismos auténomos y descentralizados en el estado, provistos de personalidad juridica,
con autonomia administrativa, financiera y técnica. La ley y el Poder Ejecutivo regularan las
politicas de desconcentracion de los servicios de la administracion publica.
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Considerando: Que el Art. 140 de la Constitucion de la Republica establece: Cito:
Ninguna institucion publica o entidad autébnoma que maneje fondos publicos establecerd normas o
disposiciones tendentes a incrementar la remuneracién o beneficios de sus incumbentes o
directivos, sino para un periodo posterior al que fueron electos o designados.

Atendido: Que el sefior GUAROA TAVARE GAUTREAUX MEDINA, actual
Director de Planificacion y Desarrollo Institucional de este Ayuntamiento del Distrito
Nacional tiene mas de 37 afios en la administracion publica y retne las condiciones de edad
establecida en la Ley 87/01, segun certificaciones anexas y en el Reglamento 28/83.

Vista: Las Leyes 176/07, 379/81, 87/01 y el Reglamento 28/83.

Vista: La Resolucion No.162-03, Del Manual de Procedimientos y Desempefio de
Recurso Humanos (pag. i4), que dice EI Ayuntamiento del Distrito Nacional hara efectivo
el beneficio de la jubilacion vitalicia, con cargo al fondo de pensiones y jubilaciones que se
incluird en el presupuesto municipal anual, a todos aquellos funcionarios, empleados y
obreros, nombrados y nominales, que hayan prestado servicios en el organismo municipal
durante 20 a 25 afios y que hayan cumplido los 60 afios de edad y desde 25 a 30 afios, aun
no hallan alcanzado los 60 afios de edad. Para tales fines se le reconocera a los empleados
el tiempo laborado en otras instituciones publicas o descentralizadas, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes.

RESUELVE:

Primero: Acoger, como al efecto Acoge la solicitud Honorable Alcalde Roberto Salcedo,
en el sentido de que sea beneficiado con una jubilacién vitalicia, al sefior GUAROA TAVARE
GAUTREAUX MEDINA, actual Director de Planificacion y Desarrollo Institucional de
este Ayuntamiento del Distrito Nacional, por antigiiedad en el servicio en la Administracion
publica y las condiciones de edad establecidas en la Ley 87/01, de acuerdo al porcentaje de sus
ingresos, conforme a la Ley y al Reglamento Interno del ADN.

Segundo: Ordenar como al efecto Ordena, a la Administracion Municipal a realizar la
coordinacién de los fondos del Plan de Pensiones, el capitulo correspondiente a la nomina del ADN
el completivo de la carga impositiva.

Tercero: Comunicar la presente resolucion a la Administracion Municipal, para su
ejecucion.

Dada en la Sala de Sesiones Lic. Emilio Rodriguez Demorizi, del Palacio Municipal del
Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los Doce (12) dias del mes de Agosto del
afio Dos Mil Diez (2010).

Lic. Winni Terrero Licda. Betsy A. Céspedes R.
Presidente del Concejo Municipal Secretaria del Concejo Municipal
del Distrito Nacional del Distrito Nacional





