
 
Ayuntamiento del Distrito Nacional 

En Uso de sus Facultades Legales 
 
Dicta la Resolución No.63/2010.- 
 
 Vista: La solicitud del Honorable  Alcalde Roberto Salcedo, en el sentido  de que  sean 
beneficiados con una pensión a empleados y obreros de esta Entidad Edilicia, que no están apto 
para el trabajo productivo. 
  
 Visto: El informe de la Comisión Especial, designada al efecto. 
 

Considerando: Que el Ayuntamiento del Distrito Nacional como unidad de concentrado 
del territorio, se rigen en cuanto a su organización interna, funcionamiento y atribuciones por las 
disposiciones que al respecto emita, en virtud de su poder reglamentario, según lo establecido en la 
Ley 176/07. 
 
 Considerando: Que este Ayuntamiento del Distrito Nacional se rige por los reglamentos 
sobre procedimiento administrativo que aprueben los Concejos Municipales, en el ejercicio de su 
competencia y potestades, según lo establecido el artículo 129 de la Ley 176/07, criterio este que 
fortalece el ámbito de aplicación y vigencia de las Leyes 379/81, 87/01 y el Reglamento 28/83 que 
instruye el procedimiento de las Pensiones y Jubilaciones en esta Corporación Edilicia. 
 
 Considerando: Que el sistema de seguridad social, riesgos laborales, salud y pensiones de 
los empleados municipales se regirá de conformidad con las leyes que rigen la materia, según lo 
establece el artículo 150 de la Ley 176/07. 
 

 Considerando: Que los fondos de pensiones creados mediante leyes específicas o planes 
corporativos podrán continuar operando, siempre que cumplan con los requisitos  establecidos y sus 
normas complementarias, según lo establece el articulo 41 de la Ley 87/01. 
 
            Considerando: Que según lo establecido en la Ley 87/01, los sistemas de pensiones 
establecidos por las leyes 1896/48, 379/81 y el reglamento 28/83, mantendrán su vigencia para los 
actuales pensionados y jubilados y para los afiliados en proceso y para la población que 
permanecerá en dicho proceso. 
 
 Considerando: Que permanecerán en el sistema de reparto los trabajadores del sector 
publico y de las instituciones autónomas y descentralizadas de cualquier edad que estén amparado 
por las Leyes 379/81, 414/98, y/o por otras leyes afines. 
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Considerando: Que los afiliados amparados por las leyes 18/96 y 379/81, con más de 45 
años de edad recibirán una pensión de acuerdo a la misma con derecho a actualizarla 
periódicamente de acuerdo al índice de precio del consumidor, según  lo establece el artículo 43 de 
la Ley 87/01. 
 
 Considerando: Que los nuevos afiliados sin importar la edad recibirán una pensión de 
acuerdo a los aportes realizados más los intereses y utilidades acumulados durante su vida laboral, 
según lo establece la letra B del artículo 43 de la Ley 87/01. 
    

Considerando: Que el Ayuntamiento  hará efectivo el beneficio de la jubilación vitalicia a 
los funcionarios, empleados y obreros que hayan cumplido de 25 a 30 años de servicio aun no 
hayan alcanzado los 60 años de edad, según lo establece el articulo 1 del reglamento 28/83. 
 

 Considerando: Que el Ayuntamiento del Distrito Nacional podrá conceder pensiones en 
beneficio de los funcionarios, empleados y obreros, sean estos nombrados o nominales, que no 
reúnan la edad ni el tiempo señalado en el articulo 1ro.,  pero que si tengan 5 años o mas en el 
organismo municipal, cuando estos por medio de certificaciones suscritas por tres médicos al 
servicio de cualquier hospital del estado, demuestren que sufren de invalidez física o de una seria 
enfermedad o impedimento orgánico que lo incapaciten para el trabajo productivo, según el articulo 
3 del reglamento 28/83,  la Ley 379/81 y la Ley 87/01. 
 
 Considerando: Que cuando un jubilado o pensionado municipal vuelva a desempeñar 
funciones remuneradas en cualquier organismo de la administración publica, en instituciones 
autónomas o en entidades descentralizadas del Estado, dejara de percibir los beneficios de la 
jubilación o pensión durante el tiempo en que preste servicio, sin embargo, a esos beneficiarios le 
corresponderán de pleno derecho cuando cese el servicio y el tiempo de servicio le será computado 
y servirá para optar por una mejor categoría en la escala de las jubilaciones y pensiones, según el 
articulo 7 del reglamento 28/83, la Ley 379/81 y la Ley 87/01. 
 
 Considerando: Que al instituirse la ley 87-01, que establece un nuevo régimen y sistema le 
Pensiones y Jubilaciones en la República Dominicana, el cual aunque no deroga el actual Plan de 
Pensiones y Jubilaciones 28/83 de esta Corporación Edilicia, por estar fundamentado en la Ley 
379/81, la cual mantiene su vigencia según lo establecido en el Art. 35 de la Ley 87-01, observan 
contradicciones con el nuevo régimen institucional en el país, en perjuicio de los trabajadores, 
empleados y funcionarios municipales. 
 
           Considerando: Que el Art. 141 de la Constitución de la República establece: Cito: La Ley 
creará organismos autónomos y descentralizados en el estado, provistos de personalidad jurídica, 
con autonomía administrativa, financiera y técnica.  La ley y el Poder Ejecutivo regularan las 
políticas de desconcentración de los servicios de la administración pública. 
 
         Considerando: Que el Art. 140 de la Constitución de la República establece: Cito: Ninguna 
institución publica o entidad autónoma que maneje fondos públicos establecerá normas o 
disposiciones tendentes a incrementar la remuneración o beneficios de sus incumbentes o 
directivos, sino para un periodo posterior al que fueron electos o designados. 
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 Vista: Las Leyes 176/07, 379/81, 87/01 y el Reglamento 28/83. 
                               

Vista: La Resolución No.162-03, Del Manual de Procedimientos y Desempeño de 
Recurso Humanos (pag. ¡4), que dice El Ayuntamiento del Distrito Nacional hará efectivo 
el beneficio de la jubilación vitalicia, con cargo al fondo de pensiones y jubilaciones que se 
incluirá en el presupuesto municipal anual, a todos aquellos funcionarios, empleados y 
obreros, nombrados y nominales, que hayan prestado servicios en el organismo municipal 
durante 20 a 25 años y que hayan cumplido los 60 años de edad y desde 25 a 30 años, aun 
no hallan alcanzado los 60 años de edad.  Para tales fines se le reconocerá a los empleados 
el tiempo laborado en otras instituciones publicas o descentralizadas, de acuerdo con las 
reglamentaciones vigentes. 
 

RESUELVE: 
 
 Primero: Acoger, como al efecto Acoge, la solicitud Honorable  Alcalde Roberto 
Salcedo, y se le otorga el beneficio de  una pensión a empleados y obreros de esta Entidad Edilicia, 
que no están apto para el trabajo productivo.  Según listado: 
 
     
No. NOMBRE CEDULA  

1 Abreu, Ana María 001-0280842-5  
2  Abreu, Claudina 001-0303695-0  
3  Abreu, Elvira 001-1366986-5  
4 Adon Doble, Vicente 001-0359563-3  
5  Aria Franco, Domingo 001-0418304-1  
6  Arias Mejía, Tomas Antonio 001-0274398-6  
7 Arias Peña Concepción 001-0231182-6  
8  Báez Díaz, Idemero De Reglas 001-0274403-4  
9  Batista Hernández, Liriano 001‐0423107‐1   

10 Bautista Bautista, Juan 001-0309056-9  
11  Bello Mueses, Juan 008-0010260-0  
12  Benoit López, Pedro María 001-0347624-8  
13 Burgos Liriano, María Mercedes 001-0400536-8  
14  Castillo, Dominga 001-0955971-6  
15  Columna, enemencio 001-0209671-6  
16 Cordero Taveras, Juan 001-0222260-3  

17 
Cruz Almanzar, Alejandrina 
Mercedes  001-0902956-1  

18  Cuello, Tomasa 001-0621609-6  



19 Cuevas Rivera, Josefina Altagracia 001-0320611-6  
20  De Jesús Crisostomo, Facunda 001-0944964-5  
21  De Jesús, Julio 002-0040559-5  
22 De la Cruz Cedeño,  001-0031980-5  

23  De la Rosa Núñez. Ana 001-0617713-2 

 
 

24  De la Rosa Roa, Ramona 001-0575942-7  
25 De la Rosa, Juan Pablo 001-0179205-9  

26 
De Los Santos Santana, Francisco 
M. 001-0993317-6  

27 
De Marchena Villeta, Rafaela 
Antonia 001-0003722-5  

28 Díaz, Gracielo 004-0007259-1  
29  Díaz, Vitalina Emilia 001-0376012-0  
30  Dotel  Florián, Senaida 001-0830826-3  
31 Encarnación, Ángela María 001-0229103-6  
32  Feliz de la Cruz, Maritza A.. 001-0421009-1  
33  Ferreira C. Luís Antonio 001-0912649-0  
34 Filpo Agramonte, Carlos Guillermo 001-1356112-0  
35  Francisca, Ana María 001-0130702-3  
36  Franco Maceo, Fidel María 013-0022371-4  
37 Frías De León, Altagracia 0010458299-1  
38  García Faña, Juan 001-0110834-8  
39  García, Calasan 001-0936204-6  
40 Gómez Chávez, Elio Ramón 001-0129178-9  
41  González Lantigua, Antonio C. 001-0451436-9  
42  González Marte, Braulio 001-0360289-2  
43 Henríquez, Salomón 001-0401198-6  
44  Hermogenes Arigan, José Ramón 001-0859753-5  
45  Hinojosa, Salomón 001-0229167-1  
46 Ibert, Timoteo 001-0380180-9  
47  Lara, Isidro 001-0307817-6  
48  Liriano G., Rafael L. 001-0422737-6  
49 López Cuello, Santa 001-0412249-4  
50  López, Milagros 001-0372661-8  
51  Lora Pimental, Andrea  001‐1078650‐6   
52 Lora Ramírez, Silvestre 001-0336817-1  
53  Mañón Alcalá, Pedro Romero 001-0587857-3  
54  Marte Coronado, Enrique 001-0333773-9  
55 Martínez Colon, Juan 001-0169369-5  
56  Matos Feliz, Bienvenido 021-0003019-2  
57  Mejía Pediet, Alfonso 001-0230883-0  
58 Mejía, Francisco 001-0672833-0  



59  Meléndez, Heroína 001-0347357-5  
60  Méndez, Nereyda 001-0576165-4  
61 Montero Beriguete, Isabel 075-0000720-3  
62  Montero Montero, Pablo 001-0589408-3  
63  Montero Vicente, Ramón 001-0232550-3  
64 muñoz Severino, Feliz Onésimo 001-0448787-1  
65  Nolasco Mateo, Julio Antonio 001-0452872-4  
66 Ortiz, Bernanrdino  001-0172934-1  
67  Paredes Canario, Emilio 071-0009461-9  
68 Paulino Brito, Ramón 001-0445433-5  
69  Peña Florián, Tomasa 001-1771155-6  
70 Pérez , Mario 121-0001607-5  
71  Pérez Carrasco, Gonzalo 021-0001971-6  
72 Pérez Fabián, María De La Cruz 001-0995467-7  
73  Pérez Feliz, Lirio Antonio 001-0349826-7  
74 Pérez Feliz, Oviedo 001-0938066-7  
75  Pérez, Ercilia 001-0225194-9  
76  Pérez, José Salvador 001-0312750-2  
77  Placencio Sepúlveda, Cristina 001-0307436-5  
78  Polanco, Pedro María 001-0356462-1  
79  Popa, Sixto 001-0815538-3  
80  Rafael, Juan José  001‐0309418‐1   
81  Ramos Ramos, Carmen Reynalda 001-0401746-2  
82  Reyes E. De Cuevas, Austria 001-0544833-6  
83  Reyes Olivo, Emenegilda 001-1064925-8  
84  Reyes Reyes, Elías 001-0639632-8  
85  Reyes, Gabriel 001-0755117-8  
86  Reyes, Manuel 058-0011105-5  
87  Rodríguez, Marcelina Argentina 001-0230399-7  
88  Romero Mañón, Pedro 001-0587857-3  
89  Roque Severino, Juan 001-0709696-8  
90  Rosario Carmona, Carlita 001-0308936-3  
91  Rosario Martínez, Antonio 001-0048196-9  
92  Rosario, José Antonio 001-0758171-2  
93  Sabino, Enemencio 001-0342469-3  
94  Sánchez De Paula, Carmen 001-0380085-0  
95  Sánchez, Josefa 001-0423521-3  
96  Sánchez, Ramón Fco. 001-0784109-0  
97  Sandoval C. de Kelly, Maria 001-0869349-0  
98  Segura Alcántara, Deysi Bernandina 001-0567507-8  
99  Vásquez Vásquez, Modesta 001-0922367-7  



100  Veras, Lorenza 001-0735696-6  
101  Vizcaíno, Feliciano 001-0428633-1  
102  Volquez, Francisco 001-0365357-2  
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  Segundo: Ordenar como al efecto Ordena, a la Administración Municipal a realizar la 

coordinación de los fondos del Plan de Pensiones, el capitulo correspondiente a la nomina del ADN 
el completivo de la carga impositiva.                               

                             
 
Tercero: Comunicar la presente resolución  a la Administración Municipal,  para su 

ejecución. 
 
Dada en la Sala de Sesiones Lic. Emilio Rodríguez Demorizi, del Palacio Municipal del 

Distrito Nacional, Capital de la República Dominicana, a los Doce (12)  días del mes de Agosto del 
año Dos Mil Diez (2010). 
 
 
          Lic. Winni Terrero                                             Licda. Betsy A. Céspedes R.  
 Presidente del Concejo Municipal                             Secretaria  del Concejo Municipal  
         del Distrito Nacional                                                     del Distrito Nacional 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




